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A pedagbgus-tovibbképzésril, a pedagbgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevlk juttatésairdl és kedvezményeirdl 52016 277/1997. (XII. 22,) Korméanyrendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 1.§ 2. bekezdésében foglaltak alapjan - Osszhangban a nemzeti
kiznevelésrdl sz6lé 2011. évi XCX. tbérvény 62. § (2.) bekezdésével — az Ovodiban
foglalkoztatott pedagbgusok tovabbképzési rendjének szakszerll és hatékony megtervezése és
megszervezése céljabol a Komlsdi Gézengiz Napkdziotthonos Ovoda az alsbbi tovabbképzési
programot adja ki.

Térvényi hattér
e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet
» A Nemzeti Kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tdrvény (Nkt.) 83.§. (2) g)
¢ A Nemzeti Kdznevelésrdl sz610 2011. évi CXC. térvény (Nkt.) 62. § (2)
s 277/1997. (X11.22.) Korményrendelet és modositéd rendelkezései (Kr)

e A modositott £&s egybeszerkesztett 277/1997 (XI1.22.) rendelet a nevelétestiilet
véleményének kikérését kdvetben a fenntartd dontési jogkorébe tette a kdznevelési
intézmények ot évre 52616 tovdbbképzési programjénak jévahagydsit. A tovabbképzési
programoknak a felilvizsgélatira évente egy alkalommal keriilhet sor. A nevelési-
okiatasi intézmény beiskoldzisi terve — a Rendeletben meghatirozott képzések
kivételével — csak olyan tovébbképzést tartalmazhat, amely szerepel a tovibbképzési
jegyzéken. Az akkreditalt tovabbképzések jegyzéke a téritési dijakkal egyiitt az Oktatési
Hivatal honlapjan (www.oktatas.hu/tovabbkepzes/pedakkred) megtalalhat6,

A tovdbbképzési program egységben kezelendd:
» A minden év mércius 15.-ig elkészitett beiskol4zasi tervvel
* A pedagogusok végzettségének, képzettségének nyilvintartasival



1. Altaldnos rendelkezések

1.1. A pedagdgus tovabbképzés célja

A tovébbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megijitasara, bdvitésére,
tejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a nevel6munka keretében a gyermekekkel vald
kozvetlen foglalkozds megtartdsdhoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a kbznevelési intézmény irdnyitdsi, vezetési
feladatainak elldtdsdhoz. A tovdbbképzés felkészithet a szakvizsga kdvetelményeire is.
Kr.4.§(1))

1.2, A tovdbbképzési program célkitiizése

A Tovabbképzési Program célkitlizése az Nkt. 62.§ (2) bekezdésében szabilyozott kételezé
pedagdgus tovabbképzés megtervezése, megszervezése, intézményi szintll kozéptivi

litemezése.

1.3. A tovdbbképzési program idbbeli és személyi hatdlya

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a fentickben meghatarozott célkitlizés végrehajtisara, a
Pedagégiai Program figyelembevételével kozéptdvi, o6t évre sz616 (a tovabbiakban:
tovibbképzési iddszak) tovibbképzési programot készit. A tovabbképzési idészak a program
elfogadésat kdvetd év szeptember honap els6 napjan kezd8dik, és az 618dik év augusztus hénap
utolsé napjdn fejez6dik be. Jelen tovibbképzési program 2023. szeptember 01-t18] 2028.
augusztus 31-ig tart. A Tovébbképzési Program kiterjed az dvoda {8alldst pedagdgus
munkakdrli dolgozdira a pedagdgus — munkakor betltésére jogositd oklevél megszerzését
kovetd 7. év szeptember hdnap ¢lsé munkanapjatél addig az évig, amelyben az 55. életévét

betdlti, augusztus hénap utolsé munkanapjaig.



1.4. A tovibbképzési kitelezettség keletkezése, teljesftése

A 277/1997.(X11.22.) Korm. rendelet 5.§.(2) bekezdése elbirja, hogy ,,a pedagdgus a pedagbdgus
munkakdr betéltésére jogositod okievél megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elsd
munkanapjilol addig az ¢évig, amelyben az 55 ¢letévét betdlti, augusztus hénap utolsé
munkanapjdig vesz részt a Nki.62.§(2) bekezdésében szabilyozott tovibbképzésben”. A
hétévenkénti tovabbképzés legaldbb 120 6rds foglalkozdson vald részvétellel és az clbirt
tamulmanyi kdvetelmények teljesitésével valdsul meg. A tovabbképzés egyéb, térvényben
meghatarozott modon is teljesithett (pl: szakvizsgaval, szakirinyi tovabbképzésben masodik
oklevél megszerzésével, sth.).

Az elsd tovabbképzés az elsd mindsités ldtt ktelezd.

A tovabbképzésbe, illetve a szakvizsgira valé felkészllésbe az érdekelt jelentkezése és
valasztasa alapjan lehet bekapesolodni, kivéve, ha részvételt a munkaltatd rendeli el.
Mcegsziintethetd- az Mt.89.§(3) bekezdése, illetve a Kjt.62.§ (2) bekezdésének d) pontjara
hivatkozéssal- annak a pedagbgusnak a munkaviszonya, illetve kézalkalmazotti jogviszonys,
aki a tovabbképzésben Onhib4jabél nem vett részt, illetve tanulményait nem fejezte be

sikeresen,

1.5. A tovabbképzési program végrehajtasa

A nevelési-oktatédsi intézmény vezetdje a tovabbképzési program végrehajtisdra egy nevelési
évre sz616 beiskolazasi tervet készit. A beiskoldzdsi tervet a kéznevelési intézmény vezetdje a
pedagbgus munkakérben foglalkoztatottak kdzremilkodésével dolgozza ki. A beiskolazési
tervet - a tovabbképzési idészakban - minden év marcius 15-ig kell elkésziteni. A fenntarté
ellendrzi 3 tovabbképzési program és a beiskoldzasi terv, valamint a pedagégiai program
Osszhangjat, valamint a tovdbbképzési program és a beiskolézési terv végrehajtisénak
torvényességét, és a koltségvetés terhére vonatkozd kotelezetiségvillalss szabélyainak

megtartasat.



1.6. A pedagbgus joga és kitelezettsége

A pedagégus joga, hogy szakmai ismereteit, tudésat tovibbképzéseken vald részvétellel
gyarapitsa. A pedagdgus joga, hogy akkor is részt vehet tovabbképzésben, ha mér teljesitette a
hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit. A pedagdgus joga, hogy akkor is kérheti felvételét
a beiskolazasi tervbe, ha nem 4l fenn a tovabbképzési kdtelezettsége.

A pedagbgus kotelessége, hogy hétévenként legaldbb egy alkalommal - jogszabalyban
meghatarozottak szerint — tovabbképzésben vegyen részt. A pedagdgus kételessége, hogy
irasban kérje felvételét az 6voda tovdbbképzési programjaba, beiskolizisi tervébe,

A képzés elvégzésérdl a dolgozo kiteles tantsitvanyt (igazolast, oklevelet, stb.) bemutatni.
Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagbgusnak, aki pedagogus-szakvizsgét tett,
a vizsgak letételét kovetd 7 évben. (Nkt. 62.§ (2.))

2. A tovabbképzési program részei

¢ szakvizsgara vonatkozé alprogram
¢ tovabbképzésre vonatkozd alprogram
+ helyettesitésre vonatkozé alprogram

e finanszirozdsra vonatkozé alprogram

2.1, Szakvizsgira vonatkozé alprogram

A pedagégusok tovabbképzésének cgyik lehetdsége: a pedagdgus szakvizsga. A pedagdgus
szakvizsga a pedagbgusok 4ltal —a munkakdr betGliéséhez sziikkséges felséfoki iskolai
végzetiség és szakképzeitség mellett —az egyetemi vagy f8iskolai szakirdnyd tovdbbképzéseken
megszerezhetl vizsga.

A szakvizsgara vald felkészités hozzajarul az alap- és mesterképzésben megszerzett ismeretek
és jértassagok megljitdsdhoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez. A pedagbgus munkakérrel
egyiitt jard feladatok ellatdséhoz sziikséges gyakorlatot, képességet, a pedagdgus pélyéra valo



alkalmassdg fejlesztéséhez, tovébbi bérmelyik felséfoku iskolai végzetiséggel &s
szakképzetiséggel betdltheté pedagégus-munkakorben hasznosithatd, az alap ¢€s
mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem kot8dé 10j ismereteket nyiljt.
A pedagbgus-szakvizsgira torténé felkésziilés hozzjrulhat a vezetdi, a szakértdi
tevékenységhez, a pedagdgiai szakmai szolgéltatisok, a pedagdgiai szakszolgalatok elldtaséhoz
szilkséges ismeretek megszerzéséhez, tovabba - az alapképzésben szerzett ismeretekhez
szorosan nem kdt6dd 0 ismereteket is nyijthat.
A szakvizsgira torténd felkészités a nemzeti felsdoktatdsrol szol6 térvény szerinti szakirdnyi
tovabbképzés keretében térténik.
A szakvizsgara valé felkészitésbe az a pedagdgus kapcsolddhat be, aki rendelkezik a pedagdgus
munkakdr betdltésére jogositd felsbfokd iskolai végzetséggel, valamint legaldbb harom év
pedagdgus munkakérben eltdltott szakmai gyakorlattal. A szakvizsgéra torténd felkészitésben
szerzett oklevelet el kell fogadni minden olyan esetben, amikor a pedagdgus-szakvizsga letétele
alkalmazdsi feltétel, fuggetleniil att6l, hogy az oklevelet melyik felsGoktatdsi intézmény
allitotta ki, tovabbd, hogy az oklevél tulajdonosa a pedagdgus-szakvizsga letételekor milyen
pedagdgus-munkakdrben dolgozott, illetve a pedagogus-szakvizsga letétele utdn milyen
pedagbégus-munkakorben helyezkedik el.
A szakvizsga kovetelményeit miniszteri rendelet szabilyozza.(41/1999. OM (X.13.)
Szakvizsgira torténd képzésnél eldényben kell részesiteni, akinek a szakvizsga alkalmazasi
feltétel, vagy akiknek kevesebb ideje van hitra a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.
A képzés keretében a pedagbgusoknak - nevelési tapasztalataikra €pitve:
+ a nevelés-oktatds tartalmi szabélyozasanak ) kovetelményeire, azoknak a szaktargyi
oktatisban és nevelésben torténé gyakorlati alkalmazisara,
» a koznevelési rendszer és intézmények eredményes (hatékony) irdnyitaséra,
miikodésére,
+ az egyéni sajatossdgokra érzékeny személyiségformalas elveire és médszereire
vonatkoz elméleti és gyakorlati ismereteket kell szereznilk, s ezekr6l szamot adniuk,
A hétévenkénti tovabbképzés teljesithetd a pedagbgus szakvizsga, vagy azzal egyenértékii

vizsgét igazold oklevél megszerzésével.



2.2. Tovibbképzésre vonatkozé alprogram

A pedagbgusok széimdra a kotelezben eldirt tovibbképzésekrdl a 277/1997, (XII. 225.) sz.
Korm. rendelet intézkedik, igy az e jogszabaly korébe tartozé tovabbképzéseket nevezziik
kételezb, vagy ahogyan a korményrendelet is nevezi — hétévenkénti tovabbképzésnek,

A hétévenkénti (kotelezd) tovabbképzés olyan, dsszesen legaldbb 120 tanorai tovabbképzési
programokon veld részvételle! teljesithetd, melyek az oktatdsi miniszter dltal kiadott inditési
engedéllyel rendelkeznek, és szerepelnek a tovabbképzési jegyzékben. A hétéves cikluson
belill, a pedagdgus barmikor teljesitheti az eldirt kitelezettségét, A hétévenkénti tovabbképzés
- egy vagy tGbb tovabbképzés keretében - legaldbb szdzhisz tandrai foglalkozason vald
részvétellel €s az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével valosul meg,

A pedagbdgus ~ tovibbképzés szervezlje a tovabbképzéseken valé részvételt és az elbirt
kdvetelmények eredményes teljositését tandsitvannyal igazolja,

Az ¢lsd tovabbképzési ciklus (120 6ra) teljesitése a Pedagdgus II. fokozat megszerzésére
ranyuld mindsités elott ktelezd. Mentestil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagégus,
aki betdltotte az 55. életévét. Nem kell tovibbképzésben részt venni annak a pedagdgusnak, aki
pedagdgus-szakvizsgét tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

A tovibbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabdl a kiilén jogszabélyban
meghatérozottakon kiviil csak olyan tovdbbképzés vehetd figyelembe, amelynek programjit az
oktatdsért felel8s miniszter jévihagyta és a program alkalmazdsira engedélyt adott. A
hétévenkénti tovabbképzés teljesithetd a munkaksr betoltésére jogosité fdiskolai végzetiség
megszerzése utdn tovébbi féiskolai, vagy egyetemi szintll képzéssel, masodik vagy tovabbi
oklevél, diploma megszerzésével, nemzetkozi szerz6dések alapjén szervezett tovabbképzésben
valé részvétellel is.

A kdznevelési intézmény vezetljének elsdsorban olyan tovibbképzésben kell részt vennie,
amely hozzéjérul a vezetdi munkéjanak eredményes, hat€kony elvégzéséhez.

Az 6vodavezetd a tovabbképzési program végrehajtasahoz egy nevelési évre sz616 beiskolazasi
tervet készit. A beiskoldzdsi tervbe valé felvételt irdsban kell kérvényezni, az 6vodavezetd a
nevelbtestiilet véleményét kikérve irdsban, hatirozat formaban értesiti a jelentkezt a dontésrol.
Egy nevelési évben tobben is részt vehetnek tovibbképzésen, amennyiben nem egy év alatt
kivéanjék teljesiteni a 120 érés kotelezettséget. Az, hogy a rendelkezésre 4116 id6n beliil hany év
alatt gylijti Sssze a pedagogus a 120 6rét az, az érdekelt valasztdsan, lehetdségén és dontésén



milik. Nem tagadhaté meg annak a jelentkezése, akinek két évnél kevesebb idé all
rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

A beiskolazdsi tervbe vald jelentkezések elbirdlasakor az aldbbi szempontokat kell egyidejiileg
figyelembe venni:
e idGbeli prioritas
+ akinek kevesebb ideje van hétra a tovdbbképzés teljesitéséhez
o 15bbéves, mar elkezdett képzésen vesz rész
* akinek a tovibbképzésen vald részvételét a munkiliatd elrendelte
» tartalom szerinti prioritas
s pedagdgiai programunkhoz igazodd képzések
s szakvizsgdba beszamithats tovabbképzések
o 2 pedagbgus mindsitéshez szitkséges tovibbképzések

¢ vezetdi iranyitast segitd képzések

A hétévenkénti tovabbképzés elmulasztisa miatt a munkaltatd csak akkor élhet szankcidval, ha
a teljesités elmaraddsért a pedagdgus a felelds. Amennyiben a pedagdgusnak mddjaban alit
részt venni a tovabbképzésben, de azon nem jelent meg, nem iratkozott be, vagy nem fejezte be
a tanulmdnyokat sikeresen, az Nkt 62. § (2) bekezdése alapjan munkaviszony, kdzalkalmazotti

jogviszonya megsziintsthetd,

2.3. Helyettesitésre vonatkozoé alprogram

A zavartalan nevel@-oktaté munka feltételeinek biztositdsa érdekében olyan tovabbképzési
programok kivalasziasira tbrekszink, melyek kisebb mértékii helyettesitést igényelnek {nem
esnek, vagy csak részben esnek a pedagogus kotott ordinak idejére), Eidnyben részesitjik a
munkaidén, szorgalmi idSszakon kivilli id6ket, a szabad, online vagy belsd tovabbképzési
formdkat. Az elrendelhetd helyettesitési lehetdség realizdlasakor tekintettel vagyunk az ardnyos
terhelésre, a pedagdgusok munkaidd beosztdsdra.

Szilkség esetén a helyettesitést az 6voda sajét pedagdgusaival oldja meg. A helyettesitésre

torténd beosztasndl a helyettesités altaldnos szempontjait vesszik figyelembe. Szempontként



figyelembe lehet venni a napi képzés idGtartamét, melyen a részvétel szabadidd, illetve

munkarend dtrendezésének a terhére mégoldhaté.

2.4. Finanszirozisra vonatkoz alprogram

A pedagbgus-tovabbképzés az dllami koznevelési kozfeladat-ellatds keretében téritésmentes. A
pedagbgus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzdjarul a kozponti koltségvetés, a

fenntartd, a munkéltatd. A mas altal nem fedezett kiltségeket a résztvevd viseli.

Ha a pedagdgus nem az allami kOznevelési kdzfeladat-cllatds kereféhen vesz részt a

tovabbképzésen, a részvételi dij kifizetéséhez valé hozzijérulis ~ a (3) és (4) bekezdésben

foglalt kivétellel -~ nem lehet tébb a dij nyolcvan szézalékdndl, Ha a tovabbképzésben vald

részvétel a pedagbgus mindsitéséhez sziikséges, a részvételi dij teljes Osszege finanszirozhatd.

A részvételi dijhoz torténd hozzéjarulds meghaladhatja a részvétell dij nyolcvan szazalékat, ha

L]

a) az ehhez sziikséges fedezetet a fenntart6 tobblet koltségvetési timogatds nélkil
biztositani tudja,

b) az ehhez sziikséges fedezetet - az &llami intézményfenntarté kdzpont 4ltal
fenntartott intézmény kivételével — a koznevelési intézmény sajit forrasaibol
biztositani tudja,

¢) a sziikséges fedezetet palydzati Gton biztositjdk, vagy

d) a pedagbgus a munkdltatd altal meghatdrozott munkakdrhdz kapcsolodd vagy
mas olyan tovabbképzésben vesz részt, amely :

a foglalkoztatasi gondok megoldésit szolgalja, feltéve, hogy helyettesitésére nincs
sziikkség

tovéabbd a toviabbképzésben vald részvétel miatt munkavégzésének rendjét nem kell
&tszervezni,

valamint ha a munkéltatéval tanulményi szerz6dést kotatt.



3. Egvéb rendelkezések

A fenntart6 dnkorményzat az intézmény mindenkori koltségvetésének terhére dont arrél, hogy
évente, a beiskolazdsi tervnek megfeleléen milyen mértékben tudja tdmogatni- a
munkavallalokat,

A nevelési-oktatdsi intézmény nyilvantartja

» a pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatottak 4ltal felsGoktatasi intézményben
szerzett okleveleket,

s azokat, akiknek a pedagdgus-szakvizsga megszerzése alkalmazasi feltétel,

o azokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozd rendelkezésck hatédlya ala
tarfoznak,

s a pedagbgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél, tudoményos fokozat
megszerzését,

¢ atovabbképzésben vald részvételt &s a tovabbképzes teljesitését.

4. Ervénvességi rendelkezések

A Tovibbképzési Programot az intézmény ncvelbtestiilete hagyja jovd. A tovabbképzési
programban foglaltak modositdsa 5 évente, eliendrzése évente torténik.

A Komlédi Gézenghz Napkoziotthonos Ovoda Tovébbképzési Programja a fenntartd
jovahagyasat kévetben 2023, szeptember 01, napjatdl] hatdlyos és 2028, augusztus 31. napjaig
érvényes. A tovabbképzési program feliilvizsgilatira a fenntartdval egyeztetve évente egy
alkalommal keriilhet sor.

A tovabbképzési programban foglaltak médositasa, a végrehajtas ellendrzése 6tévente torténik.
A tovabbképzési program rendkiviili médositdsira akkor keriilhet sor, ha a jogszabily
médositasa eldfrja, a program megvaldsuldsinak ellenbrzése sziikségessé teszi, a nevelfiestiilet
egyharmada kéri.



Legitimaciés zaradék

A Koémlddi Gézengiz Napkdziotthonos Ovoda Tovabbképzési Programjit az intézmény
neveldtestiiletének javaslatai ,alﬁyién Mohos-Kopesandi Rozsa intézményvezett készitette,
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Zisa intézményvezetd

Az intézmény Tovabbképzési programjdban foglaltakkal kapcsolatosan magasabb
jogszabdlyban biztositott véleményezési jogdt korlatozds nélkiill gyakorolta és a

dokumentumrd! véleményt alkotott az dvoda neveldtestiilete,
Nyilatkozat
A Tovabbképzési program Nevelbtestilleti egyetértésérol
A Tovabbképzési programot az intézmény nevelbtestiilete a 2023.03.13-4n megtartott
rendkiviili neveldtestiileti iilésén megvitatta, az abban foglaltakkal egyetért, a 3/2023, (III. 13.)

szam® hatarozataval, 100 %-os igenld szavazattal elfogadta,

Komléd, 2023, marcius 14,

a neveldtestiilet nevében
A Komlédi Gézengiiz Napkoziotthonos Ovoda Tovabbképzési Programjat a Fenntarté [az Nkt.
83 4. (2) g) pontjdban foglaltak alapjan]a .......c.cccoerverereennnnn. szdm1 hatdrozatdval jévéhagyta.

Kémlod, 2023. .............

.......................................

a fenntarté képviseletében
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